Le centre de Formation Continue de L’IFSI/IFAS du Centre
Hospitalier de Martigues se situe au Bateau Blanc proche du centre-
ville de Martigues. C’est dans de nouveaux locaux que la directrice et
son équipe composée de formateurs, secrétaires et d’agents
d’entretien vous accueillent chaleureusement.

Nos méthodes pédagogiques placent d'emblée le professionnel de
santé apprenant au cceur de notre dispositif de formation.

Notre objectif est de répondre aux besoins spécifiques de formation
des professionnels de santé en tenant compte de leur parcours et de
leur expérience.

Soyez les bienvenus-es dans notre centre de formation

Sarah FLAGEOLET (directrice)

Vie du Centre de Formation Continue :

Repas : salle de repas, self de I'hépital (5 mn en voiture),
restaurants a proximité.

Salle informatique, Wifi

Enseignement pratigue :
Salles de travaux pratiques, simulation
avec mannequin moyenne fidélité.

Enseignement théorique :
Salles de cours équipées de matériel informatique.
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Pour tout renseignement ou réclamation :
X : Le Bateau Blanc Bat C et D,
Chemin de paradis
B. P: 50248
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@ 04.42.43.25.30 - Mail : ifsi@ch-martigues.fr Site internet : www.ch-martigues.fr

Un référent Handicap est a votre dispnosition
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FORMATION AUX NOUVEAUX GESTES TECHNIQUES POUR LES
AIDES-SOIGNANTS

Public : Aides-soignants.
Pré-requis : néant
Objectifs :

- Former les aides-soignants en termes de connaissances et de compétences
aux gestes techniques autorisés par la réforme de juin 2021.

Contenu :

La réforme de juin 2021 de la formation aide-soignante comprend I'acquisition

de nouvelles compétences.

Cette session a pour objectif de former les aides-soignants en exercice :

- Recueil de la saturation en oxygéne,

- Lavage oculaire et instillation de collyre,

- Recueil de glycémie par captation capillaire ou par lecture instantanée
transdermique,

- Réalisation d'aspiration endotrachéale sur orifice trachéal cicatrisé et non
inflammatoire.

Modalités : - Apports théoriques,
- Mises en situations pratiques.

1 journée : 9h -17h
Pause repas : 12h30 — 13h30

Durée :

Tarifs : 100 euros/personne.
Dates :
21/11/2024 — 30/01/2025 — 06/03/2025

INDICATEURS DE PERFORMANCE 2023 :
8 sessions, 97 personnes formées - Satisfaction : 90% - Taux d’abandon : 0%

MODALITES D’EVALUATION : Test sous forme de questionnaire en début
de formation et a l'issue de la formation. Exercices de mise en pratique.

A Toute place réservée et non honorée sera facturée sauf annulation minimum 48h a l'avance

FORMATION AU TUTORAT DES ETUDIANTS EN SOINS
INFIRMIERS ET DES ELEVES AIDES-SOIGNANTS

Public : Infirmiers - Aides-soignants — Auxiliaires de Puériculture
Pré-requis : néant.

Objectifs :

- Maitriser les concepts et les enjeux du référentiel de formation,

- Mobiliser les fondamentaux de la pédagogie par les compétences,

- Utiliser les méthodes appliquées a I'apprentissage et au tutorat,

- Développer les pratiques en évaluation des compétences,

- Identifier le projet de I'étudiant et sa progression d’apprentissage,

- Accompagner la réalisation d’un projet en lien avec les objectifs définis,

- Pratiquer une démarche réflexive dans un contexte de pluridisciplinarité,

- Utiliser les outils du tuteur de stage en connaissant le réle de chaque
intervenant,

- Se positionner en tant que tuteur : acquérir une posture de tuteur et créer une
dynamique de groupe.

Contenu :

- Présentation du référentiel de formation infirmier et aide-soignant,
- Théories de I'apprentissage,

- Le tutorat et 'accompagnement,

- Les modéles de I'évaluation.

Modalités : - Utilisation du portfolio - Mises en situation d’entretien,
- Apports théoriques, Analyses de pratiques
- Démarche réflexive a partir d’études de cas.

Durée : 3 journées (2 journées + 1 journée) : 9h - 17h

Pause repas : 12h30 — 13h30
Tarifs : 100 euros/jour/personne.
02 et 03/10/2024 + le 20/11/2024

29 et 30/01/2025 + le 06/03/2025
02 et 03/04/2025 + le 21/05/2025

Dates :

INDICATEURS DE PERFORMANCE 2023 :
3 sessions, 32 personnes formées - Satisfaction : 90% - Taux d’abandon : 0%

MODALITES D’EVALUATION : Test sous forme de questionnaire en début
de formation et a l'issue de la formation. Retours d’expérience




